
 

                                                                                                                               
Albo on line/Sito web dell’Istituto  

Al Prof.  COZZI NANDO 
Alla DSGA 

 

OGGETTO: Nomina per incarico di figure professionali ESTERNE da incaricare nel ruolo di gestore 
sito web di istituto nell’ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, nella sezione “Servizi e 
cittadinanza digitale”, Misura 1.4.1., “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici” 

   CUP: C41F22004710006 
 

C.P: 1.4.1 - Esperienza del Cittadino - Scuole - Aprile 2022 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTO   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
 
VISTA     la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 
 
VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 



 

 

 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 

“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO  il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 

108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 

41, comma 2-ter; 

 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 

107624 del 21 dicembre 2022; 

 

TENUTO CONTO della pubblicazione in data 26 aprile 2022 da parte della Presidenza del Consiglio dei ministri, 
Dipartimento per la trasformazione digitale dell’Avviso pubblico per la presentazione delle domande di 
partecipazione a valere su Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 1 – Componente 1 – Asse 1, 
Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” del PNRR con una dotazione complessiva di 
(settemilatrecentouno/00 euro) IVA INCLUSA; 
 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 651 del 12 maggio 2022, recante il «Programma Scuola digitale 
2022-2026»; 

 
VISTA la domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico “Misura 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 

PUBBLICI - SCUOLE (giugno 2022)” -PNRR, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA” candidatura n. 68454, 
assunta al prot. 14259 DEL 09/12/2022; 

VISTA l ’ a m m i s s i o n e  della candidatura su PA digitale 2026, identificata con il n° 68454; 
 
VISTO il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per la trasformazione digitale n. 68 - 
2 / 2022 – PNRR- Finestra temporale n. 2 (periodo dal 24/09/2022 al 21/10/2022) riportante 
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l’“ELENCO ISTANZE AMMESSE A VALERE SULL’AVVISO PUBBLICO “Avviso Misura 1.4.1 "Esperienza del 
Cittadino nei servizi pubblici - Scuole (Giugno 2022)”, con cui è stato finanziato il progetto per € 
7.301,00; 

VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio prot. 7298 del 26/05/2023; 
 
VISTA l ’ a z i o n e  di disseminazione prot. 7305 del 26/05/2023; 
 
VISTA   la nomina del RUP del finanziamento di cui trattasi assunta al prot. 7303 del 26/05/2023; 
 
VISTA l a  determina a contrarre Prot n 13313 del 26/10/2023 di avvio della procedura di selezione; 

CONSIDERATO che l’incarico di “gestore del sito web di istituto” è una attività strettamente connessa al 
raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto; 
 
VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di “gestore del sito web di istituto” per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto; 
 
VISTO l’avviso interno per la selezione di figure professionali individuata come figura professionale nel 
ruolo di gestore sito web di istituto nell’ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, nella sezione 
“Servizi e cittadinanza digitale”, Misura 1.4.1., “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici”; 
 
VISTA la decorrenza della scadenza del termine previsto nell’avviso per la selezione della figura 

professionale di “gestore del sito web di istituto”; 
 
VISTE  le domande pervenute per la selezione professionale di  “gestore del sito web di istituto”; 
 

VISTO che nell’avviso per la selezione di figura professionale di gestore del sito web di istituto” il compito 

della selezione stessa era demandato al Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale; 

VISTO che gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria, con precedenza per il personale interno, le candidature 

ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere 
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ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla 

assegnazione immediata dell’incarico; 

 
VISTA la candidatura pervenuta entro i termini stabiliti dal predetto avviso prot. n. 13336 del 26/10/2023; 
 
RITENUTA ammissibile e valida la candidatura pervenuta; 
 
VISTO il decreto di graduatoria provvisoria del progetto in questione prot. n.14733  del 20/11/2023; 
 
VISTO il decorso del tempo stabilito nella graduatoria senza ricorsi avverso la graduatoria provvisoria; 

ASSEGNA 
 

Al Prof. Cozzi Nando, l’incarico di professionale di “gestore del sito web di istituto” relativa alla 

attuazione del Progetto del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, nella sezione “Servizi e 
cittadinanza digitale”, Misura 1.4.1., “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici” 

. 
L’incarico prevede n. 54 ore, pagate secondo il CCNL, compenso orario € 17,50 lordo dipendente (23,23 
lordo stato) per un totale di € 945,00 lordo dipendente (€ 1254,42 lordo stato) onnicomprensivo di tutti 
gli oneri di legge. 
 

 
                            
Firma _______________ 

                    

 

 
Al Dirigente Scolastico del Liceo  
Scientifico Statale “A. Einstein”  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Prof.ssa Eleonora Magno 

Documento firmato digitalmente 
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Al Dirigente Scolastico del Liceo  
Scientifico Statale “A. Einstein”  
di Teramo 
 
 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità    

Il sottoscritto Cozzi Nando nato a Sidney (EE) il 05/06/1957 accettato l’incarico del Dirigente Scolastico del 
Liceo Scientifico Statale “A. Einstein” in qualità di gestore del sito Web. 
. 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità   

DICHIARA 

di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o società interessate alla partecipazione alla 
gara di appalto. 

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante della 
Dirigenza del Liceo Scientifico Statale “A. Einstein” o di altro personale incaricato della valutazione 
dell’offerte pervenute per l’affidamento del servizio attinente all’incarico di gestore del Sito Web di 

istituto all’interno del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, nella sezione “Servizi e 
cittadinanza digitale”, Misura 1.4.1., “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici” 
                                       
         FIRMA 

     Prof. Nando COZZI 

 

 

 


